
 

Contrat rémunéré – Assistant.e de recherche  

 

FAMILI@ - BASE DOCUMENTAIRE DES RECHERCHES SUR LES FAMILLES DU QUÉBEC 
 
Contrat ponctuel pour la session automne 2023 (possibilité de renouvellement annuel) 
 
De septembre à décembre 2023 – INRS-UCS, Montréal 
 
Famili@ - base documentaire de la recherche sur les familles du Québec cherche à engager un.e candidat.e 
inscrit.e au doctorat pour un contrat ponctuel. La personne choisie sera appelée à réviser les quelques 725 fiches 
synthèses produites lors de la mise à jour annuelle de l’équipe de Famili@ pendant l’été 2023. Ces mises à jour 
étant annuelles, le contrat pourrait être reconduit annuellement, à chaque session automne si désiré. 
 
Le ou la candidate devra : 

 
- Assurer la cohérence scientifique de fiches synthèses basées sur des écrits provenant de plus de 25 disciplines de 

recherche (psychologie, sociologie, travail social, sexologie, éducation, anthropologie, droit, sciences infirmières, 
etc.); 

- Réviser la forme des différentes fiches synthèses (lisibilité, fluidité, qualité du français, troncations, syntaxe, etc.); 
- Assurer la cohérence des différentes parties des fiches synthèses (objectif(s), problématique(s), échantillon(s), 

type de traitement des données, principaux constats/résultats); 
- Vérifier la pertinence des mots-clés suggérés et, au besoin, suggérer de nouveaux mots-clés. 

 
Qualifications requises : 
 

- Être inscrit.e comme étudiant.e au doctorat dans un programme pertinent (sciences sociales, sciences humaines, 
études féministes, etc.) dans une université québécoise;  

- Avoir un intérêt marqué pour la recherche sur les familles et les couples (un atout);  
- Excellente maîtrise de la langue française; 
- Bonne capacité à lire et comprendre des textes en anglais; 
- Excellent sens de l’organisation. 

 
Disponibilités requises : Le présent contrat est d’une durée de 125 heures (10 minutes par fiche synthèse). La 
personne choisie pourra répartir les heures à sa guise pendant la période s’étalant de fin septembre à la mi-
décembre 2023. La totalité du contrat est effectuée en télétravail. 
 
Salaire : Le taux horaire est fixé selon les conventions de l’INRS et varie en fonction de la scolarité complétée. 
Pour un.e étudiant.e au doctorat, le salaire varie entre 24,57$/h et 26,58$/h. 
 

POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE, ENVOYEZ VOTRE CURRICULUM VITAE, UNE COURTE LETTRE DE 

PRÉSENTATION AINSI QU’UNE COPIE DE VOTRE RELEVÉ DE NOTES LE PLUS RÉCENT À : familia@inrs.ca 

AVANT LE 19 SEPTEMBRE 2023 À 16H00, POUR UNE ENTREVUE DANS LA SEMAINE SUIVANTE. 
 

 
 
 

https://inrs.sharepoint.com/sites/ESG-PRFM/Documents%20partages/General/Famili@/Embauches/familia@inrs.ca

